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Alkusanat
MLL:n visiona on Suomi, jossa lapsen oikeudet asetetaan etusijalle ja jossa jokaisella lapsella, nuorella ja perheellä on
mahdollisuus turvalliseen ja hyvään arkeen.

Vuonna 2025 perheiden arkea kuormittivat erityisesti taloudellinen epävarmuus, työllisyystilanteen vaihtelut ja
maailmanpoliittinen tilanne, jotka heijastuivat vanhempien jaksamiseen ja lasten hyvinvointiin. Kaakkois-Suomen perheiden
viesti on selkeä: arki kuormittaa ja tukea on liian vaikea saada silloin, kun sitä eniten tarvitaan. Perhepulssi 2025 -kyselyn
mukaan yli puolet perheistä kokee taloudellisten vaikeuksien heikentävän hyvinvointiaan, ja mielenterveyden haasteet
koskettavat yhä useampia lapsia ja aikuisia.

MLL:n Kaakkois-Suomen piirin kehittämistyötä tehtiin vahvasti tarvelähtöisesti yhteistyössä kuntien, hyvinvointialueiden ja
muiden toimijoiden kanssa. Toimintaa kehitettiin siellä, missä tarve on suurin, ja muodoissa, jotka vahvistavat arjen
sujuvuutta, elämänhallintaa ja tulevaisuudenuskoa. Matalan kynnyksen palvelut, vertais- ja tukitoiminta sekä kouluissa
tehtävä työ tavoittivat lapsia, nuoria ja perheitä heidän omissa arkiympäristöissään, ja erityisenä kehittämisen painopisteenä
oli alakoulujen tukioppilastoiminnan laajentaminen.

Tulevaisuudessa korostuvat joustavuus, kumppanuuksien vahvistaminen ja MLL:n ydinvahvuudet: aito kohtaaminen,
yhteisöllisyys ja jokaisen mahdollisuus tulla kuulluksi.

Hyvinvointi rakentuu lapsuudesta – ja sen eteen MLL tekee työtä joka päivä.

MLL:n Kaakkois-Suomen piirin piirihallitus

Kuva: X
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Paikallisyhdistykset
MLL:n paikallisyhdistykset toimivat omalla alueellaan
lapsiperheiden hyväksi MLL:n arvojen sekä
toimintaperiaatteiden mukaisesti ja edistävät jäsentensä
valitsemilla tavoilla lasten, nuorten ja lapsiperheiden
hyvinvointia. 

Paikallisyhdistykset toimivat vapaaehtoisten voimin, ja
piirin tehtävänä on tukea vapaaehtoisia oman toiminnan
toteuttamisessa tarjoamalla esimerkiksi vertais- ja
virkistystapaamisia, lisäkoulutusta sekä ammatillista
ohjausta erityisesti yhdistysten hallituksissa toimiville
sekä perhekahviloiden vapaaehtoisille.  

Paikallisyhdistysten perhekahvilat ovat kaikille
lapsiperheille avoimia kohtaamispaikkoja, jotka tarjoavat
vanhemmille mahdollisuuden tavata samassa
elämäntilanteessa olevia sekä vaihtaa ajatuksia heidän
kanssaan. Lapset saavat perhekahvilassa seuraa ja
mukavaa tekemistä.  

Vuonna 2025 piirin alueen paikallisyhdistysten toiminta
oli aktiivista ja moninaista. Paikallisyhdistysten
perhekahvilat, kerhot, tapahtumat, retket ja leirit ovat
pääsääntöisesti maksuttomia ja ovet ovat avoinna kaikille
lapsiperheille - vauvasta vaariin. 

Hyvä joulumieli -lahjakortit jaettiin paikallisyhdistysten
toimesta piirin toiminta-alueella asuville lapsiperheille,
joilla oli vaikea tilanne esimerkiksi työttömyyden,
sairauden, ylivelkaantumisen, perheen pienituloisuuden
tai jonkin kriisitilanteen vuoksi. Yhteensä 70 euron
arvoisia lahjakortteja jaettiin 535 kappaletta 

Paikallisyhdistystoiminta 2025:

2847 jäsentä 22 paikallisyhdistyksessä

19 aktiivista Perhekahvilaa, joissa yhteensä 496
kokoontumiskertaa
3823 Perhekahviloissa vieraillutta lasta yhteensä
2645 Perhekahviloissa vieraillutta aikuista
yhteensä
102 vapaaehtoista Perhekahvilan ohjaajaa
1346 vapaaehtoistuntia Perhekahviloissa

13 kerhoryhmää, joissa 121 kokoontumiskertaa
1566 lasten käyntikertaa kerhoryhmissä
623 aikuisten käyntikertaa kerhoryhmissä
62 vapaaehtoista kerhoryhmissä
837 vapaaehtoistuntia kerhoryhmissä  

2 vertaisryhmää, joissa yhteensä 2
kokoontumiskertaa
10 vertaisryhmissä vieraillutta lasta yhteensä
20 vertaisryhmissä vieraillutta aikuista yhteensä
3 vapaaehtoista vertaisryhmän ohjaajaa
15 vapaaehtoistuntia vertaisryhmissä

104 paikallisyhdistysten järjestämää tapahtumaa
tai kirpputoria, joissa 
7248 lapsikävijää ja 5486 aikuiskävijää yhteensä 
300 vapaaehtoista tapahtumissa 
2064 vapaaehtoistuntia tapahtumissa 

15 retkeä tai leiriä, joissa 
233 lapsikävijää ja 164 aikuiskävijää yhteensä 
26 vapaaehtoista retkillä tai leireillä 
229 vapaaehtoistuntia retkillä tai leireillä 

Piirin tuki ja ohjaus yhdistyksille 2025:

21 koulutusta tai perehdytystä yhdistysten
vapaaehtoisille piirin toimesta tai yhteistyössä
muiden MLL:n piirien kanssa, osallistujia yhteensä
69
10 vertais- ja virkistystapaamista, joissa yhteensä
46 osallistujaa

Joutsenon Paikallisyhdistyksen järjestämä kirppistapahtuma
Joutsenohallilla
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Eroauttaminen
Toiminnan tavoitteena oli tuoda esiin lapsen ääni ja
näkökulma vanhempien erotilanteessa sekä vahvistaa
lapsen saamaa tukea. Järjestimme lapsille vertaisryhmiä
yhteistyössä päiväkotien ja koulujen sekä Kymenhva:n
perhetyön kanssa. Lisäksi järjestimme nuorille
leirimuotoisia ryhmiä hevostalleilla sekä yksilöohjausta.
Tarjosimme myös vanhemmille vertaisryhmiä ja
yksilöohjausta. 

Perhesatamatoiminta tarjosi eroperheille turvallisen tilan,
jossa lapset saivat tavata etävanhempaansa
vapaaehtoisten perheluotsien tukemana. Lisäksi
tarjosimme pop up -vapaaehtoistehtäviä, kuten nuorten
leireillä apuohjausta. Järjestimme infotilaisuuksia
eroperheitä kohtaaville ammattilaisille ja opiskelijoille
sekä osallistuimme verkostoyhteistyöhön eropalveluiden
kehittämiseksi. 

Eroauttaminen vuonna 2025:

97 lapselle ja nuorelle 15 vertaisryhmää ja
yksilöohjausta 

6 ryhmää päiväkodeissa, 26 lasta 
4 ryhmää kouluissa, 19 lasta 
1 ryhmä yhteistyössä Kymenhva, 4 lasta 
4 leiriä hevostalleilla (2 yhteistyössä piirin eläin-
ja luontoavusteisen toiminta), 40 lasta 
24 yksilöohjausta, 8 lasta 

 
41 vanhemmalle 5 vertaisryhmää ja yksilöohjausta 

3 ABC-ryhmää (yhteistyössä Yhes vahvemmaks
-toiminta), 18 vanhempaa 
12 Erovanhempana-keskustelua, 9 vanhempaa 
20 Uusperheneuvontaa, 14 vanhempaa 

 
8 infotilaisuutta 544 ammattilaista 

3 Lapset ensin erossakin -infoa, 3 Uusperhe-
infoa, 2 yhdistettyä infoa 

 
11 lasta ja 16 vanhempaa perhesatamatoiminnassa 

46 tapaamista sekä vanhempien ohjausta 
 
36 vapaaehtoistehtäviä 

15 perheluotsia 
21 pop up -vapaaehtoista 

 
Yhteistyö 

Noin 30 yhteistyöverkostoa, 75 kokousta, 25
toiminnan esittelyä 

Lasten tunnetaitojen ja avoimuuden
vahvistuminen 

Lasten erovertaisryhmissä ja yksilöohjauksessa 
tunteiden tunnistaminen helpottui (79 %) 
tunteiden ilmaisu helpottui (70 %) 
avoimuus lisääntyi eroasioista puhumiseen
(70 %). 

 
”Helpompi puhua koska kuulin aika paljon täältä
eroamisjuttuja.”, lapsi. 
 
Yhteistyövanhemmuuden vahvistuminen  
Vanhempien vertaisryhmissä ja
uusperheneuvonnassa  

yhteistyövanhemmuus vahvistui (82 %) 
lapsen näkökulman huomioiminen vahvistui
(100 %)  
tieto ja ymmärrys eron vaikutuksesta lapseen
lisääntyi (100 %) 

 
"Vertaistuki ja keskustelut toisten vanhempien
kanssa olivat kurssin ehkä parhainta antia.",
vanhempi. 
 
Perhesatamatoiminta 

mahdollisti lapsen ja etävanhemman
tapaamiset (100 %)  
vahvisti lapsen ja etävanhemman suhdetta tai
sen syntymistä (80 %) 
vahvisti yhteistyövanhemmuutta tai auttaa
sen syntymisessä (40 %) 

 
”Joustavaa, lämmintä ja yhteistyökykyistä palvelua.
Olen erittäin kiitollinen palvelusta”, vanhempi. 
 
Ammattilaisten eroauttamisosaamisen
vahvistuminen 
Infoista sai tietoa ja ymmärrystä 

lapsen näkökulmasta (100 %) 
lasta suojaavista tekijöistä (97 %) 
perheen eroprosessista (100 %)  
työkaluja eroperheiden kohtaamiseen (98 %) 

 
”Koulutus auttoi löytämään keinoja, miten lasta voi
tukea erotilanteessa”, ammattilainen. 

Vasemmalla: Eroauttamistoiminnan yksilöohjausta voi
toteuttaa myös eläinavusteisesti.
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Yhes vahvemmaks!
Yhes vahvemmaks – Parisuhde lapsen kotina ja
vanhemmuuden pilarina (2020–2025) 

Toiminnan tavoitteena oli vahvistaa lasta odottavien ja
alle 4-vuotiaiden lasten vanhempien parisuhdetta ja
vanhemmuutta lapsen edun mukaisesti. Tarjosimme
ammatillisesti ohjattuja vertaisryhmiä ja yksilöohjausta
sekä edistimme perhemyönteisyyttä sosiaalisessa
mediassa ja työyhteisöissä. Tarjosimme myös pop up -
vapaaehtoistehtäviä esim. kokemusvanhempina.
Osallistuimme verkostoyhteistyöhön perheiden
palvelujen kehittämiseksi. Toiminnalla haluttiin lisätä
myönteistä suhtautumista perheellistymiseen ja
ennaltaehkäistä eroja.  

Toiminta vuonna 2025:

55 vanhemmalle 10 vertaisryhmää 
5 Perhe mielessä -ryhmää, 28 vanhempaa 
4 ABC-ryhmää (3 yhteistyössä piirin
eroauttaminen ja 1 MLL Satakunnan piiri), 22
vanhempaa 
1 Vanhempana työelämään -ryhmää, 5
vanhempaa 

 
400 lasta odottavalle ja vanhemmalle 19 avointa
ryhmäkertaa ja yksilöohjausta 

5 parisuhdetyöpajaa, 99 osallistujaa 
14 Odottavien olohuone -iltaa, 262 osallistujaa 
71 Parisuhdeohjausta, 39 vanhempaa 

 
14 työyhteisölle perhemyönteistä toimintaa 

4682 henkilöä 
55 perhemyönteistä toimenpidettä 

 
Perhemyönteiset julkaisut 

240 julkaisua 
2124 henkilöä Kaakon äipät ja iskät -Facebook
ryhmässä 

 
Perhemyönteiset vierailut 

2 synnytyssairaalavierailua Vauvan päivänä 
 
Vapaaehtoistoiminta 

12 pop up -vapaaehtoista 
 
Yhteistyö 

Noin 30 yhteistyöverkostoa, 60 kokousta, 9
asiantuntijuuden vaihtoa esim. vanhempainillat,
17 toiminnan esittelyä 

Parisuhteen vahvistuminen 
Vertaisryhmissä, Parisuhdeohjauksessa,
Parisuhdetyöpajoissa ja Odottavien olohuoneen
parisuhdeillassa: 

keskusteluyhteys parisuhteessa vahvistui
(95 %) 
sai käytännön vinkkejä parisuhteesta
huolehtimiseen (97 %) 
tunnisti paremmin omia tarpeitaan ja
tunteitaan parisuhteessa (96 %) 
motivaatio kasvoi parisuhteesta
huolehtimiseen (98 %) 

 
”Tämä antoi motivaatiota parisuhteen hoitoon
intensiivisen pikkulapsiarjen keskellä, jossa ollaan
vähän unohdettu parisuhteesta huolehtiminen”,
vanhempi.  
 
Vanhemmuuden vahvistuminen 
Vertaisryhmissä ja Odottavien olohuoneessa 

luottamus lisääntyi vanhempana
pärjäämisessä (100 %) 
sai keinoja lapsen ja vanhemman välisen
suhteen vahvistamiseksi (99 %) 
sai vinkkejä omaan/vanhempana jaksamiseen
(100 %) 
sai vertaistukea (100 %)

 
”Sanoitti ja avasi nimenomaan niitä pelkoja, joiden
vuoksi en aluksi meinannut ryhtyä perustamaan
perhettä”, vanhempi. 
 
Perhemyönteisyyden vahvistuminen
työelämässä 
Perhemyönteinen työyhteisö -toiminnassa
yhteyshenkilöiden arvioiden mukaan 

perhemyönteiset toimet vaikuttivat
myönteisesti henkilöstön työn ja perhe-
elämän sovittamiseen (100 %) 
työnantajien ymmärrys
perhemyönteisyydestä vahvistui (100 %)  
työyhteisöt halusivat jatkaa
perhemyönteisten toimien kehittämistä
(100 %). 

”Uskon, että teema tulee jatkossa vahvistumaan ja
sillä on iso merkitys työantajamielikuvaan,
sitoutumiseen ja vaihtuvuuteen”, työnantaja.

Oikealla: 
Kuvankaappaus
Odottavien olohuone
-illasta, puhujana 
Hanne Kettunen
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Tukihenkilötoiminta
Perhekummitoiminnassa vapaaehtoinen tukee perhettä,
jossa on alle kouluikäisiä lapsia. Toiminta vahvistaa
vanhemmuutta lisäämällä arjessa jaksamista ja
laajentamalla tukiverkostoa. Perhekummin kanssa voi
esim. ulkoilla, pelata lautapelejä, laittaa ruokaa tai jutella.

Kaveritoiminnassa vapaaehtoinen tapaa 6–17 -vuotiasta
lasta yhteisen tekemisen parissa. Kaveritoiminnalla
vahvistetaan lapsen vuorovaikutustaitoja ja itsetuntoa.
Toiminnan yksi muoto on heppakaveritoiminta, jossa
lapsi ja vapaaehtoinen tapaavat hevostallilla. Tänä vuonna
toteutettiin myös kaksi maksutonta heppakerhoa, jotka
kokoontui 10 kertaa. 

Ystäväksi maahanmuuttajaäidille -toiminnassa maahan
muuttanut nainen saa suomalaisen ystävän. Ystävyys
tukee ja vahvistaa maahan muuttajien kotoutumista.
Toiminnan avulla maahanmuuttajan suomen kieli
vahvistuu ja tukiverkosto laajenee. Ystäväpareille
järjestetään yhteisiä tapaamisia mm. piknikin,
pikkujoulujen ja ystäväparien ryhmiä. 

Sukupolvitoiminnassa mummit ja vaarit vierailevat
kouluissa, päiväkodeissa ja perhekahviloissa lisäten
sukupolven välistä kohtaamista. Lukumummi- ja 
vaaritoiminnassa vapaaehtoinen lukee yhdessä lapsen
kanssa ja kuuntelee kun lapsi lukee. Toiminnan avulla
pyritään innostamaan lukuintoa ja parantamaan
lukusujuvuutta. 

Vapaaehtoiset koulutetaan toimintaan. Heille tarjotaan
toiminnan ohjausta vertaistapaamisten, virkistyksen sekä
yksilö ohjauksen avulla. Tukisuhteita seurataan
koordinaattorin avulla ja pidetään yhteyttä vapaaehtoisiin.

Kaikki aikaansaadut tulokset ovat asetettujen
tavoitteiden mukaisia, joilla on haluttu selvittää
kohderyhmässä aikaansaatua muutosta.
Merkittävin tukihenkilötoiminnalla aikaansaatu
muutos on yksinäisyyden kokemuksen
väheneminen toiminnan avulla.

Ystäväksi maahanmuuttajaäidille toiminnassa,
perhekummitoiminnassa ja kaveritoiminnassa 

97 % oli kokenut yksinäisyyden kokemuksen
vähentyneen toiminnan avulla (tavoite 80 %). 

Kaveritoiminnassa, ystäväksi maahanmuuttaja-
äidille toiminnassa sekä perhekummitoiminnassa 

Mielekäs tekeminen oli lisääntynyt 99 %
(tavoite 80 %). 
Lapsiperheistä 100 % oli kokenut iloa ja hyvää
mieltä toiminnan avulla (tavoite 90 %). 
Uusia ja tärkeitä ihmissuhteita oli
muodostunut 97 % (tavoite 90 %). 

Kuva: Syystempaus Monikulttuurikeskus Mylly 2025

Toiminnassa mukana vuonna 2025:

209 maahanmuuttajaäitiä ja -lasta
72 huoltajaa ja lasta Perhekummitoiminnassa
70 6-17 -vuotiasta lasta tai nuorta
Kaveritoiminnassa
1103 osallistunutta lasta Sukupolvitoiminnassa
221 vapaaehtoista tukihenkilöä

13 vapaaehtoisten vertaistapaamista ja 4
virkistystä, joissa 152 osallistujaa
50 koulutusta ja yksittäistä perehdytystä, joissa
113 osallistujaa
1 heppakerho, joka kokoontui 10 kertaa 

Tukisuhteita vuonna 2025:

30 Perhekummisuhdetta
37 Kaverisuhdetta
32 Heppakaverisuhdetta
98 Ystäväsuhdetta
55 Lukumummia, 534 Lukusuhdetta
116 ryhmätapaamista Mummi- ja
vaaritoiminnassa, jossa 569 kohdattua lasta
27 ystävät ryhmiä joissa 286 kohdattua
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Eläin- ja luontoavusteinen toiminta
Eläimet ja luonto nuoren mielen hyvinvoinnin tukena -
hankkeen tavoitteena oli tukea 11-16 -vuotiaiden
nuorten mielen hyvinvointia luonto- ja eläinavusteisten
menetelmien avulla, sekä lisätä menetelmien
tunnettavuutta ammattilaisten koulutusten kautta.  

Tarjosimme vuoden aikana nuorille yksilöllisiä tapaamisia,
joiden avulla etsimme nuorille keinoja tukea omaa mielen
hyvinvointia. Vertaisryhmätoimintaa toteutui tallileirien
muodossa. Ryhmissä nuoret pääsivät yhdessä
käsittelemään mielen hyvinvoinnin teemoja
eläinavusteisen toiminnan avulla. 

Toimintapäiviä toteutui luontoavusteisesti oppitunteina
kouluilla osana Etelä-Karjalan eräviikkoa sekä
nuorisotoilla. Toimintapäivien tavoitteena oli vahvistaa
nuorten tunnetta siitä, että he pystyvät vaikuttamaan
omalla toiminnallaan itselle merkittäviin asioihin.  

Ammattilaisten koulutuksia järjestettiin avoimina
tilaisuuksina nuorten kanssa toimiville ammattilaisille
etäyhteyksin ja Kouvolassa, sekä oppitunteina LAB-
ammattikorkeakoulun Sosionomiopiskelijoille sekä
Saimaan ammattiopiston lähihoitajaopiskelijoille.
Koulutusten tavoitteena on kannustaa ammattilaisia ja
tulevia ammattilaisia hyödyntämään luonto- ja
eläinavusteisia menetelmiä työssään, sekä tuoda esiin
luonnon hyvinvointivaikutuksia.  

Hankkeessa toteutettiin myös matalan kynnyksen
jalkautumista nuorten arkiympäristöihin, kuten erilaisiin
tapahtumiin, kouluille ja liikkuvaan nuorisotyöhön.
 
Hankkeen tavoitteita ja toimintaa tuotiin esiin monissa
ammattilaisten verkostoissa sekä sosiaalisessa mediassa. 

Toiminta vuonna 2025 lukuina:

3 vertaisryhmää ja 44 yksilöohjauskertaa, joissa
kohdattiin 36 nuorta
12 toimintapäivää, joissa kohdattiin yli 160
nuorta
2 ammattilaisten koulutusta ja 3 oppituntia

Lisäksi jalkautuessa erilaisiin tapahtumiin kohdattiin
noin 200 nuorta

Vertaisryhmiin ja yksilöohjauksiin osallistuneista
11-16 -vuotiaista nuorista:

69 % sai käytännön keinoja mielen
hyvinvoinnin edistämiseen
88 % oppi tunnistamaan tunteitaan paremmin
69 % oppi sanoittamaan tunteitaan paremmin

”Oli todella hauskaa ja opin olemaan paremmin
rauhassa. Parasta oli eläinten läsnäolo.” 

” Tykkäsin olla hevosten kanssa, koska muuten en
voi olla. Tehtävät liittyen perheeseen ja tunteisiin oli
kivoja.” 

Toimintapäiviin osallistuneista:

82 % koki toiminnan vahvistaneen
kokemusta, että he voivat vaikuttaa omaan
hyvinvointiinsa.
82 % koki toiminnan vahvistaneen ajatusta,
että he voivat vaikuttaa itselleen merkittäviin
asioihin.

“Oli mukava keskustella asioista, mitä normaalisti
miettii itsekseen”

Ammattilaisten koulutuksiin osallistuneista:

98 % sai käytännön välineitä hyvinvoinnin
edistämiseen luontoavusteisesti
66 % voisi hyödyntää menetelmiä työssään
tunnisti luonnon hyvinvointivaikutuksia paljon
77 % ja jonkin verran 26 %

"Oli kivaa harjoitella itse menetelmiä koulutuksessa.
En osaa ollut ennen  
nähnytkään. Tulen varmasti käyttämään tulevassa
työssäni. Koulutus oli  
muutenkin mukava ja opin paljon uutta! 

Vasemmalla: Syyslomaleiri Ravilan tilalla 2025.
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Tukioppilastoiminta
MLL tarjoaa nuorille tukea eri elämäntilanteisiin.
Tunnettuja toiminnan muotoja ovat mm. kiusaamisen ja
yksinäisyyden vastainen ennaltaehkäisevä työ kouluissa
sekä tukioppilastoiminta, joissa Kaakkois-Suomen piiri on
vahvasti mukana. 2024 toimme Osallisuutta oppimassa
hankkeen yhteydessä myös alakoulun
tukioppilastoiminnan mukaan toimintaamme ja toiminta
vahvistui ja laajeni vuonna 2025.

Tukioppilaat toimivat koulussa silminä ja korvina. He
rakentavat koulussa hyvää ryhmähenkeä ja kiusaamisen
vastaista normia sekä huolehtivat, ettei kukaan jäisi yksin.
Toiminnan ydintä on nuorten osallisuus, kouluhyvinvointi
ja kiusaamisen ja yksinäisyyden ennaltaehkäisy.

Toteutimme 2025 yli 66 koulutusta, tapahtumaa ja
vanhempainiltaa piirin alueen kouluissa vuoden aikana
muun toimintamme lisäksi. Käsittelimme koulutuksissa
kiusaamista ja väkivallattomuutta, kaveritaitoja, tunne- ja
vuorovaikutustaitoja, tulevaisuudenuskoa, itsetuntoa ja
minäpystyvyyttä sekä käsittelimme mediakasvatusta 
 sosiaalisen median ja turvallista median käytön saralla.

Tukioppilastoiminta ja kouluyhteistyö

Yli 66 koulutusta, tapahtumaa ja
vanhempainiltaa
264 kohdattua tukioppilasta
1688 kohdattua oppilasta
179 kohdattua tukioppilasohjaajaa tai muuta
opettajaa
165 kohdattua vanhempaa

Tukioppilaista yli 90% koki koulutukset
tukioppilastoimintaa tukevaksi ja kokivat oman
tietonsa, toimintansa ja minäpystyvyytensä
vahvistuneen.
Noin 60% koulujen kohdatuista oppilaista pitivät
koulutuksista ja oppitunneista ja kokivat
saaneensa niistä uutta tietoa.

Tukioppilastoiminnan vaikuttavuus

Tukioppilaiden kokemuksia toiminnasta:

Tukioppilaana on ollut kiva olla: 90%
Olen oppinut kiinnostavia asioita toiminnassa: 90%

Tukioppilastoiminnasta on mielestäni hyötyä
Oppilaiden auttamiseen ja tukemiseen: 99%
Kiusaamisen ehkäisyyn: 97%
Oppilaiden äänen esille tuomiseen: 97%
Yksinäisen tai kiusatun oppilaan tukemiseen:
96%
Myönteisen ilmapiirin luomiseen: 94%
Syrjinnän ja rasismin ehkäisyyn: 94%
Oppilaiden tutustuttamiseen toisiinsa: 88%

”Tärkeetä on olla hyvänä esimerkkinä ja levittää
semmosta hyvää ja positiivista ilmapiiriä ja se on osana
kiusaamisen ehkäsemistä.” – tukioppilas

Opettajista lähes kaikki kokivat kouluvierailut,
tukioppilaskoulutukset ja oppitunnit hyödyllisiksi
ja toivoivat vierailujen jatkuvan.

”Tukioppilastoiminta tuo kouluarkeen mielekkyyttä ja
parantaa viihtyvyyttä. Tukioppilaat on turvallisia ja
helposti lähestyttäviä isompia oppilaita. Tässä
toteutuu oppilaslähtöisyys koulun yhteisöllisyyden
vahvistamisessa.” – tukioppilasohjaaja

” Kaverilainaamosta on muodostunut osa koulun
yhteisöllisyyttä ja yksinäisyyden/kaveripulmien
ehkäisyä. JA ENNEN KAIKKEA: Toimintaan
osallistuminen on ollut myönteinen/korjaava kokemus
myös itse tukioppilaille, osalla ollut kiusaamis-,
yksinäisyys- ja ulkopuolisuuden kokemuksia.” – rehtori

Alakoulun tukioppilastoiminta

Kymin osakeyhtiön 100-vuotissäätiön apurahan
avulla laajensimme alakoulun tukioppilastoimintaa
Kouvolan alakouluilla vuonna 2025. Toisen
toimintavuoden jälkeen mukana on 9 pilottikoulua,
joissa olemme kouluttaneet n. 120 tukioppilasta ja
10 tukioppilasohjaajaa tukemaan koulun arkea ja
toimintaa. Toiminnan aikana tavoitteena on tuoda
alakoulun tukioppilastoiminta mukaan kaikkiin
Kouvolan alakouluihin 2027 mennessä. Toiminta on
osa Osallisuutta oppimassa -hanketta.

Tukioppilastoiminta lisää yhteisöllisyyttä.
Tukioppilailla on tärkeä rooli yhteishengen
vahvistamisessa.
Toiminta ehkäisee kiusaamista.
Toiminta tukee koulun muuta kiusaamisen vastaista
työtä.

Tukioppilastoiminnan koordinaattori Sami Halme alakoulun tukioppilaiden kanssa Eskolanmäen koululla Kouvolassa.
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Digitutkijat
Digitutkijat ovat MLL:n toteuttama ja Suomen
Kulttuurirahaston käynnistämä ja rahoittama hanke, jonka
tarkoitus on tukea koulujen ja kotien mediakasvatusta.
Tarjoamme alakouluihin maksuttomia mediakasvatuksen
työpajoja nelosluokkalaisille ja yhtenäiskouluihin
työpajapäivä, joissa työpajat pidetään tukioppilaille ja
nelosluokkalaisille.

Työpaja on kouluille maksuton ja opettajille helppo.
MLL:n kouluttaja tulee luokkaan toteuttamaan 90
minuutin mittaisen työpajan ja tuo mukanaan materiaalin. 
Hankkeen puitteissa järjestämme myös koulutusta
ammattilaisille sekä verkkovanhempainiltoja vanhemmille.
Tavoitamme 75 % suomenkielisistä alakouluista kolmen
vuoden aikana. Hankkeen työpajoja tehdään
valtakunnallisesti.

Digitutkijat vuonna 2025

37 työpajaa
Yhteensä yli 700 oppilasta työpajoissa

“Oikein hyvä kokonaisuus, ja huippuhyvä asiantuntija.” 

 “Työpaja herätti ideoita medialukutaidon
monipuolisempaan käsittelyyn.” 

 “Tukioppilaiden läsnäolo lisäsi entisestään oppilaiden
kiinnostusta asiaan.”

”Hyvä kokonaisuus, kiitos! :)”

- Digitutkijat-työpajojen osallistujat

Työpajoissa käsitellään 
kaveritaitoja somessa ja netissä, 
hyvinvointia tukevaa ja tasapainoista median
käyttöä 
taitoja toimia medioissa turvallisesti ja
vastuullisesti 
mediasisältöjen kriittistä tulkintaa ja arviointia
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Työpajan varanneet koulut saavat käyttöönsä myös
Digitutkijoiden Seppo-pelin, jonka avulla koulun muutkin
oppilaat pääsevät oppimaan työpajan aiheista. Alla: Oppilaita Digitutkijat-työpajassa.



Mie pystyn!
Mie pystyn! toimintojen tarkoituksena oli haavoittuvassa
asemassa olevien lasten ja nuorten tulevaisuuden uskon
ja minäpystyvyyden vahvistaminen. Tarjosimme
ryhmämuotoista tukea lapsille ja nuorille kouluvierailujen
ja leirien avulla. Kouluvierailujen oppituntien sisältönä oli
kaveritaidot, kiusaamisen ennaltaehkäisy ja
minäpystyvyys eli usko omiin kykyihin ja
vaikutusmahdollisuuksiin. Lisäksi oppitunnit sisälsivät
toiminnallista ryhmäytymistä, jonka tavoitteena oli tukea
luokan yhteishenkeä.

Mie pystyn! -materiaalipankki on ilmainen koottu
aineisto vanhemmille ja lasten ja nuorten kanssa
työskenteleville. Materiaalipakissa on erilaisia ilmaiseksi
käytettäviä apuvälineitä, oppaita ja mittareita, joita
vanhemmat tai lasten ja nuorten kanssa työskentelevät
voivat hyödyntää esim. mediakasvatuksen tueksi,
kiusaamisen käsittelyyn tai oppimisvaikeuksien
tukemiseen.

Materiaalipankki on saatavilla piirimme verkkosivuilta:
kaakkois-suomenpiiri.mll.fi/nuorille

Mie pystyn! vuonna 2025:

28 kouluvierailua
535 kohdattua lasta/nuorta
56 kohdattua koulujen henkilökunnan
edustajaa

Aikaseikkailuleirit ovat 9-12 -vuotiaille lapsille
tarkoitettuja leirejä. Leirin aikana lapset pääsivät
suunnittelemaan oman aikaseikkailija-hahmon, jolle lapset
keksivät lisäominaisuuksia leirin aikana. Leiripäivien
aikana teimme yhdessä kaikkea muutakin mm.
askartelimme, pelailimme, leikimme ulkona, kisailtiin,
leivottiin. Tarjosimme lapsille myös lämpimän aterian
päivittäin sekä tukea huoltajille. Aikaseikkailijat saivat
myös osaamismerkkejä päivästä. Leirimme päättyi
aikahyppyyn pakohuonepelin muodossa. 

Aikaseikkailuleirit 2025:

5 järjestettyä leiriä
Yht. 50 aikaseikkailijaa

Leireillä:

Lapset saavat onnistumisen kokemuksia.
Lasten luottamus omaan tulevaisuutensa
vahvistuu.
Lasten ongelmaratkaisutaidot vahvistuvat.
Lasten yhdessä tekemisen taidon parantuvat.

Kaupunkibingoa Kotkan Palotorninvuoren näköalapaikalta
Aikaseikkailuleirillä.
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Aikaseikkailijoita Kotkan merimuseo Vellamossa.



Selviydytään kiusaamisesta
Selviydytään kiusaamisesta on saanut alkunsa
kasvatustieteen tohtorin Päivi Hamaruksen tutkiessa
kiusaamista ilmiönä ja kiusaamisen vaikutuksista lapsiin.
Tämän kautta syntyi tieto siitä, millaisiin tekijöihin
kiusaamisen jälkihoidossa tulisi keskittyä. Hamarus myös
huomasi, että Suomesta puuttui systemaattisen
kiusaamisen jälkihoidon malli.

Kiusaamisen vaikutukset eivät pääty siihen, kun
kiusaaminen tekona päättyy. Tiedetään, että kiusaamisella
voi olla pitkäaikaisia ja vakavia seurauksia. Jos tukea ei
saa, käsittelemätön kokemus saattaa vaikuttaa pitkälle
nuoren elämään aikuisuuteen saakka. Kiusaamisen
seuraukset voivat olla psyykkisiä, fyysisiä ja sosiaalisia
sekä ulottua koko perheeseen.

Kiusaamisen negatiivisia vaikutuksia voi heikentää
vahvistamalla suojaavia tekijöitä. Näitä ovat mm. hyvät
tunne- ja vuorovaikutustaidot, kuten tunnistaa, ilmaista ja
käsitellä erilaisia tunteita; kiusatun saama sosiaalinen tuki,
kuten hyvät vertais- ja perhesuhteet; psyykkinen
hyvinvointi kuten hyvä itsetunto ja positiivinen
minäkäsitys sekä haitallisten ajattelu- ja käytösmallien
tunnistaminen sekä positiivisten ratkaisukeinojen
käyttäminen, avun hakeminen ja negatiivisten
ihmissuhteiden välttely.

Selviydytään kiusaamisesta - mallissa kiusaamista
kokeneiden tuki rakentuu näiden kiusaamisen
vaikutuksilta suojaavien tekijöiden vahvistamisen
ympärille. Selviytyjät-vertaisryhmä on suunnattu 12–21
-vuotiaille kiusaamisen kokeneille lapsille ja nuorille.
Ryhmä kokoontuu kerran viikossa, yhteensä 9–10 viikon
ajan. Jokaisella tapaamisella on oma teema, jota
käsitellään toiminnallisten menetelmien kautta. Sopivan
ryhmän koko on 6–8 lasta tai nuorta.

Vuonna 2025 Selviytyjät -ryhmät kokoontuivat
Lappeenrannassa. Tarjoamme ammattilaisille sekä alalle
opiskeleville Selviydytään kiusaamisesta -
menetelmäkoulutusta. Koulutus sisältää kiusaaminen
ilmiönä, seuraukset ja suojaavat tekijät, kiusaamista
kohdanneiden elämänpolut. Tämän lisäksi esittelemme
Selviydytään kiusaamisesta ryhmämallin sekä menetelmät
kiusaamista kokeneen tukemiseen.

Vuonna 2025 pidimme kaksi koulutusta ammattilaisille
etäyhteyksien välityksellä.

Junior Selviytyjät

Junior Selviytyjät ovat suljettu pienryhmä kiusaamista
kokeneille lapsille. Tapaamisissa käsitellään kiusaamista
eri näkökulmista toiminnallisten harjoitusten kautta.
Teemoina ryhmätapaamisissa ovat mm. tunteiden
käsittely, sosiaaliset taidot sekä itsetunto ja minäkuva.

Junior Selviytyjät -vertaisryhmät on suunnattu
kiusaamista kokeneille 10–12-vuotiaille lapsille
kiusaamiskokemuksen käsittelyn tueksi. Suljettu
pienryhmä kokoontuu kuusi kertaa.

Nuorten palaute ryhmistä
95% sai ryhmästä tukea itsetuntoonsa
95% koki ryhmän vaikuttaneen myönteisesti
mielialaan
90% koki ryhmän jälkeen
kiusaamiskokemusten vaivanneen mieltä
vähemmän kuin ennen ryhmää
80% sai ryhmästä keinoja
kiusaamiskokemusten käsittelyyn
95% sai ryhmästä vertaistukea
100% koki olonsa turvalliseksi ryhmässä

Nuorten palaute yksilöohjauksesta
100% koki saaneensa tukea itsetuntoonsa
100% koki mielialansa parantuneen
100% koki saaneensa keinoja
kiusaamiskokemusten käsittelyyn

“Sain hyviä eväitä tulevaisuutta varten. 5 sormen
hengitys oli esim hyvä tulevaa varten.” -ryhmän
käynyt nuori

”Sain uuden ystävän ja sain uusia keinoja käsitellä
kiusaamista. Sain olla oma itseni.”  -ryhmän käynyt
nuori

“Opin kuinka merkityksellinen selviytyjät -
vertaisryhmä on nuorille. Itse sain kokemusta
ryhmänohjaamisesta ja koin tärkeäksi, että pystyin
olemaan nuorelle tukijana ja kuulijana.”  -ryhmän
vapaaehtoinen

Toiminnassa vuonna 2025:
2 Selviytyjät-ryhmää Lappeenrannassa
3 yksilöohjausta
2 menetelmäkoulutusta ammattilaisille
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Walk in terapia
Walk in terapia on maksutonta ja anonyymiä mielen
hyvinvointia tukevaa matalan kynnyksen keskusteluapua
alle 29-vuotiaille. MLL:n Kaakkois-Suomen piiri aloitti
Walk in terapian vuonna 2025 Kouvolan kauppakeskus
Veturin tiloissa MLL:n kohtaamispisteellä.

Käynnille ei tarvitse ajanvarausta, lähetettä, diagnoosia,
eikä siitä jää rekisteriä tai tehdä kirjauksia. Toiminta sopii
esimerkiksi elämän solmukohtien, kriisien, haasteiden ja
elämän suunnan pohtimiseen sekä oman identiteetin,
ihmissuhteiden ja tunne-elämän kysymysten käsittelyyn.
Asiakas päättää itse käyntien määrän.

Toiminnan tavoitteena on tunnistaa muutostarpeet,
löytää resursseja, voimavaroja ja uusia näkökulmia sekä
vahvistaa motivaatiota ja toiveikkuutta.

Walk in terapia -pisteiden terapeuteilla on soveltuva
ammatillinen pohjakoulutus, psykoterapeutin tai
lyhytterapeutin koulutus tai vähintään 20 opintopisteen
laajuiset opinnot terapeuttisista menetelmistä sekä
työkokemusta sosiaali-, kasvatus- tai terveysalalta sekä
kokemusta ihmisten auttamisesta.

Walk in terapian kokemuksia

Asiakkaat kokevat asteikolla 1-10 Walk in
terapiakäynnit hyödyllisenä keskiarvolla 9,1. 
Asiakkaat kokevat tulleensa kuulluiksi
terapiakäynnin aikana keskiarvolla 9,4.

Walk in terapian asiakkaista suurin osa oli 19-25 -
vuotiaita.

Keskustelujen aiheet teemoittain: 80%
mielenterveys, 55% ihmissuhteet, 34% itsetunto,
ajatusmallit.

Toiminnassa vuonna 2025:
15 kohtaamista kauppakeskus Veturissa
9.9.-31.12.

Yläpuolella kohtaamispaikan oleskelutila Veturissa
Vasemmalla Sami Halme Kohtaamispaikan avajaisissa
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Kotipalvelu

Vammaisen- ja pitkäaikaissairaan lapsen hoito

Ryhmähoito yrityksille

Savotta

Ammatilliset perhepalvelut
Ammatilliset perhepalvelut edistävät lasten ja
lapsiperheiden hyvinvointia tuottamalla ja kehittämällä
perheille tarjottavia palveluja: lapsiperheiden kotipalvelua,
perhetyötä, vammaisen ja pitkäaikaissairaan lapsen hoitoa
sekä lasten ja nuorten ammatillista tukihenkilötyötä.
Näiden lisäksi ammatilliset perhepalvelut tuottavat aamu-,
iltapäivä ja loma-ajan hoitoa sekä ryhmähoitoa yrityksille
ja yhteisöille kilpailukykyiseen hintaan.  
 
Lapsiperheiden kotipalvelun sekä vammaisen ja
pitkäaikaissairaan lapsen hoidon tuntimäärät ovat
jatkaneet laskuaan. Olemme kuitenkin pystyneet
vastamaan kysyntään ja säilyttämään pitkäaikaisia
asiakassuhteita. 
Erityisille koululaisille tarjottava aamu- iltapäivä- ja loma-
ajan hoito jatkui Kotkan Savotassa koko vuoden.
Kohtaamme päivittäin jopa 24 reipasta koululaista ja
teemme yhteistyötä heidän verkostojensa kanssa.  
 
Kouvolassa kokoontuva erityisten nuorten Ystis-kerho
jatkoi toimintaansa kokoontuen joka toinen perjantai.
Kerhon toimintaa vetää 4 ohjaajaa ja se tarjoaa
vertaistuellisia ja toiminnallisia tapaamisia turvallisessa
ympäristössä. 
 
Perhepalveluissa oli vuonna 2025 yhteensä 31
tuntityöntekijää. Heistä osa teki lyhytkestoisia keikkoja ja
osa on ollut sitoutuneita toimintaamme jo vuosien ajan.  
 

Palvelujakauma 2025

Työtunnit kvartaaleittain 2014 - 2025

Kuva: Seinätaidetta Savotasta

63 %
11 %

3

23 %
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Keskeistä on osallistuminen toiminta-alueemme lasten,
nuorten ja perheiden palveluiden kehittämiseen,
osallisuuden edistämiseen ja eriarvoisuuden
torjumiseen. Tämä on edellyttänyt erilaisten
yhdyspintojen tunnistamista hyte- ja sote-toiminnoissa
järjestöjen, seurakuntien, kuntien ja hyvinvointialueiden
välillä. Vaikuttamistyön tukena käytettiin monipuolisesti
tilastoja sekä indikaattori-, tutkimus- ja kokemustietoa.

Vaikuttamistyön keskiössä oli lapsivaikutusten
arvioinnin edistäminen. Piirin toiminnanjohtaja Christa
Carpelan on tehnyt tiivistä yhteistyötä keskusjärjestön
vaikuttamistyön johtaja Esa Iivosen ja erityisasiantuntija
Kirsi Pollarin kanssa lapsivaikutusten arvioinnin
koulutuskokonaisuuden kehittämisessä ja
toteuttamisessa Kymenlaakson hyvinvointialueella sekä
eOppiva-koulutusympäristössä. Piiri on ollut tärkeä
kumppani myös Imatran lapsiystävällinen kunta -mallin
toteuttamisessa.

14.10.2025 järjestettiin “Miten lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointia edistetään hyvinvointialueella?” -webinaari.

Kuvassa vasemmalta oikealle:MLL:n Kaakkois-Suomen piirin
toiminnanjohtaja Christa Carpelan, Mannerheimin
Lastensuojeluliiton erityisasiantuntija Kirsi Pollari ja
vaikuttamistyön johtaja Esa Iivonen sekä Hyvilin
erityisasiantuntija Tarja Tenkula.

Vuoden 2025 Vuoden teko-tunnustus myönnetään
MLL:n Kaakkois-Suomen piirin kevätkokouksessa
25.4.2026. Tunnustus myönnetään vuosittain
alueelliselle toimijalle, joka on teoillaan edistänyt
lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia
merkittävällä ja pyyteettömällä tavalla.

Viestintä & vaikuttaminen
Piirin viestinnän päämäärä on välittää tietoa lapsia, nuoria
ja vanhempia koskevista aiheista. Vuonna 2025
viestimme sekä perinteisessä että sosiaalisessa mediassa
aktiivisesti ja laaja-alaisesti piirimme ryhmistä,
tapahtumista ja koulutuksista. Pääasiallisina viestinnän
kanavina toimivat alueemme mediatalojen lisäksi piirin
Facebook-sivu, Instagram sekä Kaakon äipät ja iskät -
ryhmä Facebookissa.

MLL:n yhteisen sekä piirin oman kolmivuotisstrategian
2024-2026 mukaisesti MLL:n piirien ja keskusjärjestön
viestinnällistä yhteistyötä lujitettiin yhteisten
viestinnällisten kampanjoiden ja suunnittelupalavereiden
keinoin. Kanavina viestinnän yhtenäistämiselle toimivat
Yhteispeliä viestintään -ryhmä, Vaikuttamisen aamukahvit
sekä liittojärjestön viestijöiden keskinäiset livetapaamiset.
Piirimme osallistui valtakunnallisiin kampanjoihin, kuten
Eroauttamisen viikkoon, YMÄ-kampanjaviikkoon, Lapsen
oikeuksien viikkoon ja Perhepulssi-kyselyn levittämiseen.
Piiri toteutti myös omia sisäisiä kampanjoitaan.

Piirin sisäinen viestintätiimi jatkoi toimintaansa vahvasti
vuonna 2025. Viestintätiimi on piirin eri toimintoja
edustavista työntekijöistä koostuva työryhmä, joka
kokoontuu säännöllisesti keskustelemaan ja päättämään
piirin viestinnän tulevista linjauksista ja kampanjoista.
Some- ja lehdistöviestintää toteutetaan aktiivisesti koko
piirin henkilöstön toimesta, ja viestintätiimin tehtävänä on
rakentaa piirin viestinnän suunnitelmallista aikataulua
sekä tarpeen vaatiessa reagoida nopeasti ajankohtaisiin
yhteiskunnallisiin aiheisiin. Viestintätiimin  kokoontumisia
jatkettiin kerran kuukaudessa sekä pienellä
kokoonpanolla aina tarpeen vaatiessa.

Piirin työntekijät osallistuvat aktiivisesti kunnallisiin ja
maakunnallisiin sosiaali- ja terveydenhuollon
ennaltaehkäisevän työn kehittämisverkostoihin ja olivat
mukana luomassa moniammatillisia rajat ylittäviä
yhteistyörakenteita sekä kestäviä kuntakumppanuuksia.
MLL:n Kaakkois-Suomen piirillä oli avustusperusteinen
yhteistyö Kymenlaakson hyvinvointialueen (KymenHVA)
sekä Etelä-Karjalan hyvinvointialueen (EKHVA) ja Etelä-
Karjalan kuntien (Lappeenranta, Imatra, Luumäki, Lemi,
Savitaipalsaari, Taipalsaari, Ruokolahti, Rautjärvi ja
Parikkala) kanssa.

Toiminta toteutettiin koko piirin alueella tiiviissä
kumppanuudessa, mikä turvaa palvelujen alueellisen
kattavuuden ja yhdenvertaisen saavutettavuuden kaikille
lapsille, nuorille ja perheille.

Viestintä vuonna 2025 lukuina:

102 mediaosumaa lehdistössä (paino & digi)
3149 Facebook-seuraajaa (31.12.2025)
354 julkaisua Facebook-sivuilla, joissa yhteensä
6108 sitoutumista
1359 Instagram-seuraajaa (31.12.2025)
199 julkaisua Instagramissa, joissa yhteensä
4814 sitoutumista
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Hallinto & henkilöstö
MLL:n Kaakkois-Suomen piirin hallinnosta vastaa
piirihallitus. Piirihallitukseen kuului vuonna 2025
puheenjohtajan lisäksi kahdeksan jäsentä. Piirihallituksen
kokouksia pidettiin kahdeksan + yhteinen strategiapäivä.
Piirin työvaliokunta vastasi piirihallituksen kokousten
valmistelusta. Työvaliokunnan muodostivat Sanni Partio,
Oskari Lausala, Hanna Hyyrynen ja toiminnanjohtaja
Christa Carpelan.

Piirin sääntömääräinen kevätkokous pidettiin 24.5.2025
M/S Camillalla Lappeenrannassa ja syyskokous
25.11.2025 piiritoimistolla Kouvolassa. Tilintarkastajiksi
valittiin Merita Kotiranta (KHT) ja Heidi Koski (HT).
Varatilintarkastajaksi valittiin Mikael Taski  (HT) ja Otto
Joki (KHT).

Piirin toimistojen henkilökunta joulukuussa 2025

Carpelan, Christa - toiminnanjohtaja 
 Paakala, Pauliina - hallintopäällikkö
(perhepalvelupäällikkö) 
 Meriläinen, Virpi - kehittämispäällikkö 
 Kytö, Sanna - tukihenkilötoiminnan päällikkö
 Vesa, Maiju - nuorisotoiminnan päällikkö 
 Anttila, Tuija – koordinaattori
 Ahtiainen, Hannaleena – koordinaattori
 Halme, Sami – koordinaattori
 Ihmemaa, Liisa - koordinaattori
 Jurvanen, Heta – koordinaattori
 Karhu, Henna - koordinaattori 
 Kovanen, Noora – koordinaattori
 Lirkki, Piritta – koordinaattori
 Lukka, Emilia – järjestöassistentti
 Nihtilä, Samuli – viestintäkoordinaattori
 Peronmaa, Marjaana – koordinaattori
 Ripattila-Lassi, Johanna - koordinaattori
 Sandström-Hovi, Elisa – koordinaattori
 Siitonen, Eveliina – koordinaattori
 Sommarberg, Riina - koordinaattori 
 Uljas, Laila - järjestöassistentti
 Vaahtersalo, Matti - johdon assistentti

Piirihallitus 2025

Partio Sanni (pj)
Lausala Oskari (vpj)
Arola Sami
Auranen Johanna
Hyyrynen Hanna
Jaatinen Enni
Mielonen Riitta
Natunen Juha-Pekka
Tahvanainen Anna

Piirin toimistoilla työskenteli vuoden lopussa 20
työntekijää. Näiden lisäksi vuoden aikana piirin
toimistoilla ja ammatillisissa perhepalveluissa työskenteli
yhteensä 34 työntekijää osa-aikaisissa- ja
tuntityösuhteissa. 

Organisaatiorakenteessa jatkettiin nelikenttää
(nuorisotoiminta, tukihenkilötoiminta, perhesuhteiden
tuki ja ammatilliset perhepalvelut) jonka rinnalle
nostettiin läpileikkaavia MLL:n ohjelmatyöryhmän
määrittämiä strategisia painopisteitä; lasten ja nuorten
osallisuuden tuki, lasten ja nuorten mielenterveyden tuki
ja vanhemmuuden tuki. 

Tiimien toimintaa ja työtehtäviä määrittivät saadun
rahoituksen lisäksi työntekijöiden erityiset osaamisen
alueet ja kiinnostuksen kohteet. Piirin sisäiset työryhmät
muodostettiin työtehtävien ja kiinnostuksen kohteiden
mukaan vastaamaan toiminnassa ilmenneisiin tarpeisiin.
Toimintaa ja raportointia kehitettiin ja arvioitiin
asiakkailta, yhteistyökumppaneilta ja rahoittajilta
saatujen toiveiden ja palautteiden perusteella.

Johtoryhmä kokoontui keskimäärin joka toinen viikko.
Kolme päällikköä kokoontui noin kerran kuukaudessa
miettimään tiimien toimintoja läpileikkaavia tapahtumia.
Toimistojen koko henkilökunta kokoontui yhteisiin
lähitapaamisiin kahdeksan kertaa sekä etäpalavereihin
yhdeksän kertaa vuoden aikana. Lisäksi tiimit järjestivät
omiin toimintoihinsa liittyviä tapaamisia kuukausittain.
Piirin toimintaan liittyviä suurempia kokonaisuuksia
käsiteltiin työkokouspäivillä tammi – ja elokuussa.
Kaikkiin tapaamisiin pyrittiin jättämään tilaa
vapaamuotoisemmille kohtaamisille. 
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Sairaalamäki24
Sairaalamäki24 -hyvätekeväisyystapahtuma
järjestettiin 27.5. - 28.5.2025 Kouvolassa
hyppyrimäen kuntoportailla.
Tapahtumassa kerättiin tuottoja Kaakkois-
Suomen piirin lasten ja nuorten
mielenterveyttä ja osalisuutta tukevaan
työhön kiipeämällä kuntoportaita. Jokaisesta
alhaalta ylös kannetusta golfpallosta
Laatupäivystys maksoi Kaakkois-Suomen
piirille 3€ edellä mainittuun tarkoitukseen.
Kiipeämiseen sai osallistua kuka tahansa.

Laatupäivystyksen jo kuudetta kertaa
toteuttama hyväntekeväisyystempaus keräsi
vuonna 2025 huimat 12 976 nousua eli 38
928 euroa. Tulos ylitti vuoden 2024 tuloksen
yli 4 000 nousulla ja 12 000 eurolla.

Kiipeämiseen osallistui yksityishenkilöiden
lisäksi runsaasti ryhmiä, kuten
pelastushenkilökuntaa, koululuokkia ja
työyhteisöitä.

Tapahtuma järjestettiin kansainvälisen
akuuttilääketieteen päivän kunniaksi
yhteistyössä Laatupäivystyksen ja Suomen
akuuttilääketieteen yhdistyksen kanssa.
Tapahtuma on saanut alkunsa Kouvolan
päivystyksen moniammatillisen tiimin
aloitteesta.



81 %

16 %

3 %
Toimintakulut

Toimitilakulut

Henkilöstökulut

35 %

42 %

23 %

Tulot & Menot

STEA avustukset

Muut avustukset

Myynti
594 781,01 €

698 386,89 €

378 746 €

1 268 957,63 €

52 533,31 €

244 481,92 €

1 671 913,90 €

1 565 972,86 €



Vuosi 2025 kuvina
Lasten erovertaisryhmät

Lasten erovertaisryhmissä
vanhempien erokokemuksia
käsiteltiin muun muassa
piirtämisen keinoin.

Syyslomaleiri

Mini-ponien talutusta Ravilan
tilalla

Monikulttuurikeskus Mylly 
syystempaus

Käsitaidetta

Tukihenkilötoiminta: Akrobatiakokeilu 



Vuosi 2025 kuvina

Tykkimäki-päivä

Perinteikkääseen tapaan myös vuonna 2025
vietettiin kesäistä jäsenpäivää Tykkimäellä.
Möllö Pöötisen lisäksi Tykkimäessä kulki
laitekummeja saattamassa perheiden
pienempiä laitteisiin.

Koulurauhatähti saapuu Kouvolaan

Valtakunnallinen Koulurauha julistettiin Harjavallassa 28.8.2025.
Lukuvuoden teema on “Yhdessä rohkeammin!”. Julistuksen
yhteydessä Koulurauhatähti luovutettiin Kouvolan oppilaista ja
opettajista koostuvalle delegaatiolle, jonka mukana se matkasi
Kouvolaan odottamaan vuoden 2026 
Koulurauhan julistusta 20. päivä elokuuta



Oppilaitokset Yritykset, yrittäjät & muut

Sosiaali- ja terveysjärjestöjen avustuskeskus (STEA)

Kiitos yhteistyökumppaneillemme!

Yhdistykset, järjestöt, seurakunnat & säätiöt

Kaakkois-Suomen kunnat, kaupungit ja hyvinvointialueet

Etelä-Karjalan hyvinvointialue, Hamina, Imatra, Kotka, Kouvola, Kymenlaakson hyvinvointialue, Kymenlaakson
perhekeskus, Lappeenranta, Lemi, Luumäki, Miehikkälä, Parikkala, Pyhtää, Rautjärvi, Ruokolahti, Savitaipale,
Taipalsaari, Virolahti.

Etelä-Karjalaan perhetyön kehittämisyhdistys, Etelä-Karjalan yhdistykset, Hyvä joulumieli, Imatran seurakunta,
Imetyksen tuki, KooKoo, Kouvolan hyvinvointiyhdistykset, Kouvolan perheasiain neuvottelukeskus, Kouvot,
KTP, Kymen ensi- ja turvakotiyhdistys, Kymin Osakeyhtiön 100-vuotissäätiö, KymLi, Lappeenrannan ev.lut.
seurakunnat, Liikenneturva, Martat, Monikulttuurikeskus Saaga, Monikulttuurinen toimintakeskus Mylly,
Mothers in Business, Naapuriäidit, Nice hearts, Niilo Mäki Instituutti, OAJ Etelä-Karjala, Parik säätiö, SaiPa,
Yhteisötalo Lappeenranta.

EDUKO, EKAMI, EKKO, HAMK, Kangasvarren
koulu, Kesämäen koulukeskus, Kimpisen koulu,
Korvenkylän koulu, Kosken koulu, Kuukanniemen
koulu, Kuusimäen koulu, LAB-ammattikorkeakoulu,
Lemin koulukeskus, Lönnrotin koulu, Mansikkalan
koulukeskus, Myllymäen koulu, Opintokeskus Sivis,
Pontuksen koulu, Sampo, Step-koulutus, Taavetin
koulu, Voisalmen koulu, XAMK

Aino Vanninen, Clas Ohlson, Eekoo, Fysio Saimaa,
Fysioterapeutti Riikka Mustonen, Fysioterapia
Elina Vainikainen, Hembölen talli, Kauppakeskus
Mansikkapaikka, Kauppakeskus Veturi, Kouvolan
ratsastuskeskus Flekander Oy, KSO,
Laatupäivystys Oy, Laukan Ratsutila tmi,
LähiTapiola, Oma SP, Ratsastuskoulu Hubertus,
Same-Eyes, Terhin talli, The Voima Fly, Tykkimäki,
Veikkaus.

https://www.google.com/search?q=Sosiaali-+ja+terveysj%C3%A4rjest%C3%B6jen+avustuskeskus+%28STEA%29&oq=mik%C3%A4+on+&gs_lcrp=EgRlZGdlKg8IABAAGEMYgAQYigUY-QcyDwgAEAAYQxiABBiKBRj5BzIMCAEQABhDGIAEGIoFMgYIAhBFGDkyEAgDEAAYgwEYsQMYgAQYigUyBwgEEAAYgAQyBwgFEAAYgAQyBwgGEAAYgAQyBwgHEAAYgAQyBwgIEAAYgAQyCAgJEOkHGPxV0gEIMTQzMGowajSoAgCwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwii2dXU7L-TAxUwKRAIHe9wNkYQgK4QegYIAQgAEAM


Tule mukaan, ota yhteyttä!
Mannerheimin Lastensuojeluliitto on kansalaisjärjestö, jonka päämääränä on edistää lasten, nuorten ja lapsiperheiden
hyvinvointia, lisätä lapsuuden arvostusta ja näkyvyyttä yhteiskunnassa sekä tuoda lapsen näkökulmaa päätöksentekoon.

MLL:n piirit keräävät perheiltä säännöllistä palaute- ja seurantatietoa toiminnastaan. Valtakunnallisella tasolla MLL arvioi
vapaaehtoisen perhetoiminnan vaikutuksia perheiden hyvinvointiin systemaattisen arviointimallin mukaan.

Voit olla mukana toiminnassamme esimerkiksi jäsenenä tai vapaaehtoisena. Tutustu eri vaihtoehtoihin verkkosivuillamme!

Kiinnostuitko? Ota yhteyttä!

Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kaakkois-Suomen
piiri ry

Hallituskatu 5, 45100 Kouvola

kaakkois-suomen.piiri@mll.fi

Lisätietoja:

Toiminnanjohtaja Christa Carpelan

p. 050 406 3763

christa.carpelan@mll.fi

kaakkois-suomenpiiri.mll.fi

Löydät meidät myös sosiaalisesta mediasta!

MLL Kaakkois-Suomen piiri ry

Kaakon äipät ja iskät -ryhmä

@mllkaakkoissuomenpiiri

@MLL_Kaakkoissuomi
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